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SEÇÃO 1 
AUTORIZAÇÃO DE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA  

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes portarias:  
 
PORTARIA Nº 2979/2022 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RAYSSA DINIZ DANTAS, CPF Nº 
XXX.780.165-XX, Professor de Educação Básica QP, 1P, A, do Grupo 
Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação, do 
Esporte e da Cultura, retroagindo seus efeitos a partir de 15 de 
outubro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3005/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a GERMINIANO BASILIO DOS SANTOS NETO, CPF Nº 
XXX.535.305-XX, Professor de Educação Básica QP, 1P, C (2º 
vínculo), do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de 
Estado da Educação, do Esporte e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 3007/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a ADRIANA DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.023.075-XX, Auxiliar 
de Enfermagem/QPE/Lei 8192, Categoria M-1, Padrão E, do Grupo 
Ocupacional Quadro Especial de Pessoal de Natureza PROV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Fundação Hospitalar de Saúde. 
 
PORTARIA Nº 3008/2022 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a SANDRA DENIZE SOUZA DOS 
SANTOS, CPF Nº XXX.391.865-XX, Professor de Educação Básica QP, 
2P, J, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado 
da Educação, do Esporte e da Cultura, retroagindo seus efeitos a 
partir de 16 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3009/2022 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a CRISTINA RODRIGUES DANTAS, CPF 
n° XXX.323.775-XX, Cargo em Comissão CCE 01, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Saúde, retroagindo seus efeitos a partir de 
15 de outubro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3010/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a TANIA CRISTINA ARAUJO DE JESUS, C.P.F. nº XXX.618.905-
XX, Auxiliar de Enfermagem/QPE/Lei 8192, Categoria M-1, Padrão F,  

 
 
 
 
 
 
do Grupo Ocupacional Quadro Especial de Pessoal de Natureza 
PROV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Fundação Hospitalar de Saúde. 
 
PORTARIA Nº 3048/2022 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a ELAINE CRISTINA SANTOS GARCIA 
MORENO, C.P.F. nº XXX.146.745-XX, Auxiliar de 
Enfermagem/QPE/Lei 8192, Categoria M-1, Padrão H, do Grupo 
Ocupacional Quadro Especial de Pessoal de Natureza PROV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Fundação Hospitalar de Saúde, retroagindo seus efeitos a 
partir de 15 de outubro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3049/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a LUCILEIDE COSTA SILVA, CPF Nº XXX.819.165-XX, Professor 
de Educação Básica QP, 1P, D, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 3050/2022 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a KEILLA MICHELLE CORREIA PASSOS, 
CPF Nº XXX.808.595-XX, Professor de Educação Básica QP, 2P, C, do 
Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da 
Educação, do Esporte e da Cultura, produzindo seus efeitos a partir 
de 04 de janeiro de 2023. 
 
PORTARIA Nº 3051/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a VANESSA ALVES DE LACERDA SANTOS, CPF Nº XXX.247.195-
XX, Professor de Educação Básica QP, 3P, C, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e 
da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 3052/2022 – Autoriza renovação de redução de carga 
horária de trabalho em 50% (cinquenta por cento), para 
acompanhamento de filho portador de deficiência incapacitante, 
pelo prazo de 02 (dois) anos, a RITA DE CACIA SOUSA MELO, C.P.F. 
nº XXX.454.935-XX, Contador, Categoria S-1, Padrão M, do Grupo 
Ocupacional Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Transparência e Controle, retroagindo seus efeitos a 07 de 
dezembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3053/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a CAMILA BRITO MIRANDA, CPF Nº XXX.870.795-XX, Professor 
de Educação Básica QP, 2P, D, do Grupo Ocupacional Magistério, do  
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Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e da Cultura. 
  
PORTARIA Nº 3054/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a DAYSE DE SOUZA ARAGAO, CPF Nº XXX.017.155-XX, 
Professor de Educação Básica QP, 3P, G, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e 
da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 3055/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a LIDIANE SANTANA CARDOSO SOUSA, CPF Nº XXX.326.505-
XX, Professor de Educação Básica QP, 1P, D, do Grupo Ocupacional 
Magistério, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e 
da Cultura. 
 
PORTARIA Nº 3056/2022 – Autoriza redução de carga horária de 
trabalho em 50% (cinquenta por cento), para acompanhamento de 
filho portador de deficiência incapacitante, pelo prazo de 02 (dois) 
anos, a VIVIANE MARIA DE FARIAS VASCONCELOS, CPF Nº 
XXX.292.865-XX, Agente Socioeducativo - Lei 9.001/22, Categoria 
M1, Padrão D, do Grupo Ocupacional Administração Geral - PCCV, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado (a) Fundação Renascer do Estado de Sergipe. 
 
Aracaju, 13 de dezembro de 2022. 
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 2 
AUTORIZAÇÃO PARA CURSO  

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA Nº 3003/2022 – Autoriza PRISCILA SOARES SILVA, C.P.F. 
nº XXX.310.905-XX, Professor de Educação Básica QP, Classe 3P, 
Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de 
Estado da Educação, do Esporte e da Cultura, a afastar-se do cargo, 
sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens incorporadas, 
excluídas as vantagens de natureza propter laborem, a fim de 
participar do Curso de Doutorado em Educação, promovido pela 
Universidade Federal de Sergipe-UFS, com conclusão prevista para 
julho de 2026. 
 
PORTARIA Nº 3006/2022 – Autoriza JOSÉ HUMBERTO DOS SANTOS, 
C.P.F. nº XXX.364.795-XX, Agente de Polícia Judiciária/Lei 7.874/14, 
Classe 3, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Ag Pol Judiciária/Lei 
7.874/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado de Segurança Pública, a 
afastar-se do cargo, sem remuneração, a fim de participar do Curso 
de Formação para Oficial da Polícia Militar do Estado de Sergipe, na 
cidade de Aracaju/SE, tendo seus efeitos a partir de 14 de novembro 
de 2022, até conclusão do Curso. 
 

 
PORTARIA Nº 3066/2022 – Autoriza YVES ANTÔNIO ALMEIDA DE 
MENEZES, C.P.F. nº XXX.349.465-XX, Agente de Polícia Judiciária/Lei 
7.874/14, Classe 3, do Grupo Ocupacional Polícia Civil/Ag Pol 
Judiciária/Lei 7.874/14, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo 
do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado de Segurança 
Pública, a afastar-se do cargo, sem remuneração, a fim de participar 
do Curso de Formação para Oficial da Polícia Militar do Estado de 
Sergipe, na cidade de Aracaju/SE, tendo seus efeitos a partir de 14 
de novembro de 2022, até conclusão do Curso. 
 
PORTARIA Nº 3067/2022 – Autoriza SIMEI TARSE SOBRINHO 
SANTOS, C.P.F. nº 032.964.715-61, Professor de Educação Básica 
QP, Classe 3P, Padrão D, do Grupo Ocupacional Magistério, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Educação, do Esporte e da Cultura, a 
afastar-se do cargo, sem prejuízo dos seus vencimentos e vantagens 
incorporadas, excluídas as vantagens de natureza propter laborem, 
a fim de participar do Curso de Doutorado em Química, promovido 
pela Universidade de São Paulo, na cidade de São Paulo/SP, 
retroagindo seus efeitos a partir de 19 de julho de 2019 a 19 de 
setembro de 2023. 
 
Aracaju, 12 de dezembro 2022   
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 3 
EXONERAÇÃO  

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: Publicadas no DO 
29.043 de 01  de dezembro de 2022: 

PORTARIA Nº 2971/2022 – Exonerar a pedido, MAISA RODRIGUES 
DE JESUS, C.P.F. nº XXX.163.845-XX, Agente de Policia Penal, Classe 
I, do Grupo Ocupacional Policia Penal-LC N°366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Justiça, do Trabalho e de Defesa ao 
Consumidor, retroagindo seus efeitos a 28 de novembro de 2022. 

PORTARIA Nº 2972/2022 – Exonerar a pedido, AMAURI JUNIOR DE 
JESUS, C.P.F. nº XXX.787.965-XX, Agente de Policia Penal, Classe I, 
do Grupo Ocupacional Policia Penal-LC N°366/2022, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na 
Secretaria de Estado da Justiça, do Trabalho e de Defesa ao 
Consumidor, a partir de 24 de novembro de 2022. 

PORTARIA Nº 2973/2022 – Exonerar a pedido, JOSE NATANAEL 
ALVES DE SA, C.P.F. nº XXX.647.955-XX, Agente de Policia Penal, 
Classe I, do Grupo Ocupacional Policia Penal-LC N°366/2022, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Justiça, do Trabalho e de Defesa ao 

Consumidor, a partir de 29 de novembro de 2022. 
 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: Publicadas no DO 
29.044 de 02  de dezembro de 2022  

PORTARIA Nº 2975/2022 – Exonerar a pedido, AMANDA ISIS D' 
ASSUNÇÃO DIAS, C.P.F. nº XXX.826.815-XX, Agente de Policia Penal,  
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Classe I, do Grupo Ocupacional Policia Penal-LC N°366/2022, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Justiça, do Trabalho e de Defesa ao 
Consumidor, a partir de 30 de novembro de 2022. 

PORTARIA Nº 2976/2022 – Exonerar a pedido, JOSE VICENTE VIANA 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.334.254-XX, Ajudante de Laboratório, B-1, J, 
do Grupo Ocupacional SAUDE - PCCV, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) No FUNDO ESTADUAL 
DE SAUDE, retroagindo seus efeitos a 29 de novembro de 2022. 

PORTARIA Nº 2977/2022 – Exonerar a pedido, MARIA HELUIZA DE 
CARVALHO, C.P.F. nº XXX.900.755-XX, Agente de Policia Penal, 
Classe I, do Grupo Ocupacional Policia Penal-LC N°366/2022, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Justiça, do Trabalho e de Defesa ao 
Consumidor, a partir de 30 de novembro de 2022. 
 
Aracaju, 01 de dezembro 2022  . 
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 4 
LICENÇA MÉDICA  

 
 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA Nº 3001/2022 – Concede a EDENILSON BOMFIM 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.652.955-XX, Executor de Serviços Básicos, B-
1, J, 30 (trinta) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde, de 
acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 4372/2022, no 
período de 07 de setembro de 2022 a 06 de outubro de 2022. 
 
 
PORTARIA Nº 3004/2022 – Concede a EDILAMAR GOMES DE 
MATOS, C.P.F. nº XXX.797.837-XX, Agente Administrativo, M1, I, 60 
(sessenta) dias de Licença para Tratamento da Própria Saúde , de 
acordo com o Laudo emitido pela Perícia Médica nº 4442/2022, no 
período de 24 de novembro de 2022 a 22 de janeiro de 2023. 
 
Aracaju, 12 de dezembro 2022   
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 5 
LICENÇA PARA TRATO DE INTERESSES PARTICULARES  

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA Nº 3002/2022 – Resolve suspender os efeitos da Portaria 
nº 6351, de 18 de novembro de 2003, que renovou Licença para o 
Trato de Interesses Particulares, pelo período de 05 (cinco) anos, de 
IARA MARIA DE MELO, C.P.F. nº XXX.439.915-XX, Oficial 
Administrativo, Categoria M-1, Padrão K, do Grupo Ocupacional 
Administração Geral - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da  
 

 
Educação, do Esporte e da Cultura, produzindo seus efeitos a partir 
de 26 de julho de 2005. 
 
Aracaju, 12  de dezembro 2022  . 
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 6 
LICENÇA PRÊMIO  

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: 
 
PORTARIA Nº 2978/2022 – Resolve tornar sem efeito a Portaria nº 
1606, de 03 de maio de 2019, que concedeu três (03) meses de 
Licenças-Prêmio a RAIMUNDO ALVES DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.388.585-XX, VIGILANTE, B1, I, do Grupo Ocupacional Saúde - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado (a) na Secretaria de Estado da Saúde, 
correspondente aos períodos de 31 de maio de 2013 a 30 de maio 
de 2018. 
 
PORTARIA Nº 3000/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) PAULO CESAR SILVA DOS SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.548.855-XX, TÉCNICO EM RADIOLOGIA / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 13 de outubro de 2014 a 12 de 
outubro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 3012/2022 – Resolve retificar a Portaria que 
concedeu período de Licenças-Prêmio a ALIPIO DE ANDRADE 
DORTAS, C.P.F. nº XXX.281.475-XX, a AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS, 
CLASSE U, REFERENCIA 15, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO, com a finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos 
aquisitivos que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 
4131 de 25 de maio de 2010, correspondente ao período aquisitivo 
de 12 de novembro de 2004 a 11 de novembro de 2009 e da 
Portaria nº 2819 de 19 de agosto de 2015, correspondente ao 
período aquisitivo de 12 de novembro de 2009 a 11 de novembro de 
2014. 
 
PORTARIA Nº 3013/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALIPIO DE ANDRADE DORTAS, C.P.F. nº 
XXX.281.475-XX, AUDITOR FISCAL TRIBUTÁRIO, do Grupo 
Ocupacional CARREIRA DO FISCO-LEIS COMPL 282 E 283/2016, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA FAZENDA, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de novembro de 2014 a 11 de novembro de 2019. 
 
PORTARIA Nº 3014/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licença-Prêmio a LINDA LEIDE CALDAS 
LOURENCO, C.P.F. nº XXX.657.865-XX, a ENFERMEIRO, S-2, J, do 
Grupo Ocupacional SAÚDE - PCCV, com a finalidade de corrigir as 
datas referentes aos períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos 
seguintes termos: da Portaria 348 de 10 de janeiro de 2007, 
correspondente ao período aquisitivo de 09 de outubro de 2000 a 
08 de outubro de 2005; da Portaria 180 de 20 de janeiro de 2011, 
correspondente ao período aquisitivo de 09 de outubro de 2005 a 
08 de outubro de 2010 e da Portaria 613 de 01 de fevereiro de 2016,  
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correspondente ao período aquisitivo de 09 de outubro de 2010 a 
08 de outubro de 2015. 
 
PORTARIA Nº 3015/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LINDA LEIDE CALDAS LOURENCO, C.P.F. nº 
XXX.657.865-XX, ENFERMEIRO, do Grupo Ocupacional SAÚDE - 
PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDO ESTADUAL DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 9 de outubro de 2015 a 8 de 
outubro de 2020. 
 
PORTARIA Nº 3017/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a JOSE CARLOS DA SILVA, 
C.P.F. nº XXX.970.495-XX, A AGENTE AUXILIAR POLICIA JUDICIARIA, 
Classe 2, do Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/ AGENTE AUXILIAR 
POLICIA JUDICIARIA, com a finalidade de corrigir as datas referentes 
ao período aquisitivo, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria 240 de 23 de janeiro de 2012 correspondente ao período 
aquisitivo de 16 de junho de 2006 e de 15 de junho de 2011 e da 
Portaria 1690 de 21 de março de 2018 correspondente ao período 
aquisitivo de 16 de junho de 2011 e de 15 de junho de 2016. 
 
PORTARIA Nº 3018/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE CARLOS DA SILVA, C.P.F. nº XXX.970.495-XX, 
AGENTE AUXILIAR POLICIA JUD/LEI 8.157/16, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/AG AUX POL JUD/LEI 8.157/2016, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 16 de junho de 2016 a 15 de junho de 2021. A 
conversão em pecúnia de até 50% (cinquenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3019/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ ANTONIO SOUZA CARVALHO, C.P.F. nº 
XXX.191.525-XX, ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 28 de junho de 2017 a 27 de 
junho de 2022. A conversão em pecúnia de até  50% (cinquenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3020/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) MARIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA LIMA, C.P.F. nº 
XXX.574.435-XX, AUXILIAR DE ENFERMAGEM/QPE/LEI 8192, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 
7821, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -
EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) de 12 de julho de 2017 a 
11 de julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3021/2022 – Resolve retificar a Portaria que 
concedeu período de Licença-Prêmio a TANIA CRISTINA SANTOS 
ALMEIDA, C.P.F. nº XXX.871.055-XX, a AGENTE COMUNITÁRIO, M-1, 
I, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, com a 
finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos aquisitivos  

 
que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 4587 de 19 
de maio de 2008, correspondente ao período aquisitivo de 14 de 
fevereiro de 2001 a 13 de fevereiro de 2006 e da Portaria nº 3558 de 
07 de julho de 2017, correspondente ao período aquisitivo de 14 de 
fevereiro de 2006 a 13 de fevereiro de 2011 e de 14 de fevereiro de 
2011 a 13 de fevereiro de 2016. 
 
PORTARIA Nº 3022/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) TANIA CRISTINA SANTOS ALMEIDA, C.P.F. nº 
XXX.871.055-XX, AGENTE COMUNITÁRIO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
INCLUSAO E ASSISTENCIA SOCIAL, correspondente ao(s) período(s) 
de 14 de fevereiro de 2016 a 13 de fevereiro de 2021. 
 
PORTARIA Nº 3023/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WELITON ALMEIDA SANTOS JUNIOR, C.P.F. nº 
XXX.428.775-XX, DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/DELEGADO DE POLICIA/LEI 7.870/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 23 de agosto de 2017 a 22 de 
agosto de 2022. Art. 2º - A conversão em pecúnia de  até 50% 
(cinquenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3024/2022 – Resolve tornar sem efeito a Portaria nº 
2228 de 09 de agosto de 2022, que retificou período aquisitivo de 
Licença-Prêmio a HOMERO ALVES DE GOES NETO, C.P.F. nº 
XXX.854.945-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO M-1, J, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Quadro Permanente 
de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado (a) no (a) Secretaria 
de Estado da Educação, Esporte e Cultura, correspondente ao (s) 
período (s) da Portaria n°4439, de 13 de maio de 2008, 
correspondente ao período aquisitivo de 14 de julho de 1996 a 13 
de julho de 2001 e Portaria n°1436, de 24 de abril de 2012, 
correspondente ao período aquisitivo de 28 de setembro de 2002 a 
27 de setembro de 2007. 
 
PORTARIA Nº 3025/2022 – Resolve tornar sem efeito a Portaria nº 
Portaria nº Portaria nº 2229 de 09 de agosto de 2022, que concedeu 
Licença-Prêmio a HOMERO ALVES DE GOES NETO, C.P.F. nº 
XXX.854.945-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO M-1, J, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL-PCCV, do Grupo Ocupacional 
SAÚDE, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) Secretaria de Estado da Educação, Esporte 
e Cultura, correspondente ao(s) período(s) de 28 de setembro de 
2007 a 27 de setembro de 2012 e de 28 de setembro de 2012 a 27 
de setembro de 2017. 
 
PORTARIA Nº 3026/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a HOMERO ALVES DE 
GOES NETO, C.P.F. nº XXX.854.945-XX, a AGENTE ADMINISTRATIVO, 
M-1, J, ADMINISTRAÇÃO GERAL – PCCV, com a finalidade de corrigir 
as datas referentes ao período aquisitivo que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria n°4439, de 13 de maio de 2008, 
correspondente ao período aquisitivo de 14 de julho de 1996 a 13 
de julho de 2001 e Portaria n°1436, de 24 de abril de 2012, 
correspondente ao período aquisitivo de 14 de setembro de 2002 a 
13 de setembro de 2007. 
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PORTARIA Nº 3027/2022 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) HOMERO ALVES DE GOES NETO, C.P.F. nº 
XXX.854.945-XX, AGENTE ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA 
EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA, correspondente ao(s) período(s) 
de 24 de julho de 2010 a 23 de julho de 2015 e de 24 de julho de 
2015 a 25 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3028/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a EDSON DOS SANTOS, 
C.P.F. nº XXX.425.775-XX, a OFICIAL ADMINISTRATIVO, M-1, J, 
ADMINISTRAÇÃO GERAL – PCCV, com a finalidade de corrigir as 
datas referentes ao período aquisitivo que passam a vigorar nos 
seguintes termos: Portaria n°6650 de 06 de dezembro 1996, 
correspondente aos períodos aquisitivos de 25 de julho de 1985 a 24 
de julho de 1990, 25 de julho de 1990 a 24 de julho de 1995; da 
Portaria n°4937 de 10 de setembro de 2003, correspondente ao 
período aquisitivo de 25 de julho de 1995 a 24 de julho de 2000 e da 
Portaria n°910 de 03 de fevereiro de 2006, correspondente ao 
período aquisitivo de 25 de julho de 2000 a 24 de julho de 2005. 
 
PORTARIA Nº 3029/2022 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDSON DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.425.775-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO, 
ESPORTE E CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 25 de 
julho de 2005 a 24 de julho de 2010 e de 25 de julho de 2010 a 24 de 
julho de 2015. 
 
PORTARIA Nº 3030/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) EDSON DOS SANTOS, C.P.F. nº XXX.425.775-XX, 
OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder 
Executivo, lotado(a) no(a) SEDUC-SEC DE EST DA EDUCACAO, 
ESPORTE E CULTURA, correspondente ao(s) período(s) de 25 de 
julho de 2015 a 26 de fevereiro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3031/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a CARLISSON GILBERTO 
RESENDE DE SA, C.P.F. nº XXX.839.505-XX, a TECNICO EM 
CONTABILIDADE, M-1, J, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL - PCCV, com a finalidade de corrigir as datas referentes ao 
período aquisitivo que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 4121 de 10 de julho de 1998, correspondente ao período 
aquisitivo de 09 de agosto de 1988 a 08 de agosto de 1993; da 
Portaria nº 5867 de 25 de novembro de 1998, correspondente ao 
período aquisitivo de 09 de agosto de 1993 a 08 de agosto de 1998 e 
da Portaria nº 414 de 15 de janeiro de 2007, correspondente ao 
período aquisitivo de 09 de agosto de 1998 a 08 de agosto de 2003 e 
da Portaria nº 4195 de 09 de junho de 2009, correspondente ao 
período aquisitivo de 09 de agosto de 2003 a 08 de agosto de 2008. 
 
PORTARIA Nº 3032/2022 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) CARLISSON GILBERTO RESENDE DE SA, C.P.F. nº 
XXX.839.505-XX, TÉCNICO EM CONTABILIDADE, do Grupo 
Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de agosto de 2008 a 8 de agosto de 2013 e de 9 de 
agosto de 2013 a 8 de agosto de 2018. 
 
 

 
PORTARIA Nº 3033/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a ALEXANDRE RAMOS 
EVANGELISTA, C.P.F. nº XXX.275.125-XX, a ESCRIVÃO DE POLICIA, 
Classe E, do Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/ ESCRIVÃO DE 
POLICIA, com a finalidade de corrigir as datas referentes ao período 
aquisitivo, que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria 1648 
de 14 de maio de 2012, correspondente ao período aquisitivo de 12 
de setembro de 2005 a 11 de setembro de 2010 e da Portaria 3753 
de 21 de julho de 2017, correspondente ao período aquisitivo de 12 
de setembro de 2010 a 11 de setembro de 2015. 
 
PORTARIA Nº 3034/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ALEXANDRE RAMOS EVANGELISTA, C.P.F. nº 
XXX.275.125-XX, ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 12 de setembro de 2015 a 11 de 
setembro de 2020. A conversão em pecúnia de até 50% (cinquenta 
por cento) do (s) período  (s) da Licença Prêmio concedida, de 
acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de 
outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3035/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a DIRCE MARIA PAULA 
FONSECA, C.P.F. nº XXX.332.635-XX, a MEDICO NEONATOLOGISTA, 
S-3, E, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA 
PROV, com a finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos 
aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: da Portaria 
7515 de 28 de outubro de 2008, correspondente ao período 
aquisitivo de 26 de julho de 2002 a 25 de julho de 2007; da Portaria 
1712 de 04 de abril de 2014, correspondente ao período aquisitivo 
de 26 de julho de 2007 a 25 de julho de 2012 e da Portaria 1305 de 
16 de março de 2020, correspondente ao período aquisitivo de 26 
de julho de 2012 a 25 de julho de 2017. 
 
PORTARIA Nº 3036/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DIRCE MARIA PAULA FONSECA, C.P.F. nº 
XXX.332.635-XX, MÉDICO NEONATOLOGISTA / QPE, do Grupo 
Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, 
do Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de julho de 2017 a 25 de 
julho de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3037/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licença-Prêmio a DENISE MENESES 
BARBOSA, C.P.F. nº XXX.640.975-XX, a ENFERMEIRO, S-2, G, do 
Grupo Ocupacional QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV, com a 
finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos aquisitivos, 
que passam a vigorar nos seguintes termos: da Portaria 2633 de 09 
de abril de 2001, correspondente ao período aquisitivo de 05 de 
outubro de 1995 a 04 de outubro de 2000 e da Portaria 677 de 18 
de janeiro de 2007, correspondente ao período aquisitivo de 05 de 
outubro de 2000 a 04 de outubro de 2005. 
 
PORTARIA Nº 3038/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) DENISE MENESES BARBOSA, C.P.F. nº XXX.640.975-
XX, ENFERMEIRO / QPE, do Grupo Ocupacional QUADRO ESP 
PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) FUNDACAO 
HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) período(s) 
de 27 de fevereiro de 2013 a 26 de fevereiro de 2018. 
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PORTARIA Nº 3039/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a WELLINGTON DA SILVA 
SANTOS, C.P.F. nº XXX.591.474-XX, a ESCRIVÃO DE POLICIA, Classe 
E, do Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/ ESCRIVÃO DE POLICIA, com 
a finalidade de corrigir as datas referentes ao período aquisitivo, que 
passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria 994 de 31 de 
janeiro de 2013, correspondente ao período aquisitivo de 29 de 
novembro de 2007 a 28 de novembro de 2012 e da Portaria 827 de 
06 de fevereiro de 2018, correspondente ao período aquisitivo de 29 
de novembro de 2012 a 28 de novembro de 2017. 
 
PORTARIA Nº 3040/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) WELLINGTON DA SILVA SANTOS, C.P.F. nº 
XXX.591.474-XX, ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 29 de novembro de 2017 a 28 
de novembro de 2022. A conversão em pecúnia de até  50% 
(cinquenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3041/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE JAIRO DANTAS BARRETO FILHO, C.P.F. nº 
XXX.302.715-XX, AGENTE POLICIA JUD/LEI 7.874/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG POL JUDICIARIA/LEI 7.874/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 2 de agosto de 2016 a 1 de 
agosto de 2021. A conversão em pecúnia de até  50% (cinquenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3042/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JESSICA MELO COSTA, C.P.F. nº XXX.693.885-XX, 
AGENTE POLICIA JUD/LEI 7.874/14, do Grupo Ocupacional POLICIA 
CIVIL/AG POL JUDICIARIA/LEI 7.874/14, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) período(s) de 14 de 
julho de 2014 a 13 de julho de 2019. A conversão em pecúnia de até 
50%  (cinquenta por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio 
concedida, de acordo como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, 
de 02 de outubro de 2001, está condicionada à disponibilidade 
financeira e orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3043/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a RICARDO SANTOS 
OURO, C.P.F. nº XXX.800.795-XX, a AGENTE COMUNITÁRIO, M-1, I, 
do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, com a 
finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos aquisitivos 
que passam a vigorar nos seguintes termos: Portaria nº 2528 de 29 
de março de 2001, correspondente ao período aquisitivo de 05 de 
janeiro de 1996 a 04 de janeiro de 2001; da Portaria nº 4586 de 19 
de maio de 2008, correspondente ao período aquisitivo de 05 de 
janeiro de 2001 a 04 de janeiro de 2006; da Portaria nº 2701 de 28 
de agosto de 2012, correspondente ao período aquisitivo de 05 de 
janeiro de 2006 a 04 de janeiro de 2011 e da Portaria nº 2145 de 16  
 

 
de maio de 2016, correspondente ao período aquisitivo de 05 de 
janeiro de 2011 a 04 de janeiro de 2016. 
 
PORTARIA Nº 3044/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RICARDO SANTOS OURO, C.P.F. nº XXX.800.795-
XX, AGENTE COMUNITÁRIO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
INCLUSAO E ASSISTENCIA SOCIAL, correspondente ao(s) período(s) 
de 5 de janeiro de 2016 a 9 de agosto de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3045/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a JOSELMA DE JESUS 
NASCIMENTO, C.P.F. nº XXX.724.345-XX, a OFICIAL 
ADMINISTRATIVO, M-1, K, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO 
GERAL- PCCV, com a finalidade de corrigir as datas referentes aos 
períodos aquisitivos que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria nº 2914 de 06 de junho de 1991, correspondente aos 
períodos aquisitivos de 07 de abril de 1981 a 06 de abril de 1986 e 
de07 de abril de 1986 a 06 de abril de 1991, da Portaria nº 1476 de 
23 de fevereiro de 2007, correspondente ao período aquisitivo de 07 
de abril de 2001 a 06 de abril de 2006; da Portaria nº 367 de 11 de 
janeiro de 2013, correspondente ao período aquisitivo de 07 de abril 
de 2006 a 06 de abril de 2011 e da Portaria nº 3058 de 27 de julho 
de 2016, correspondente ao período aquisitivo de 07 de abril de 
2011 a 06 de abril de 2016. 
 
PORTARIA Nº 3047/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSELMA DE JESUS NASCIMENTO, C.P.F. nº 
XXX.724.345-XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, do Grupo Ocupacional 
ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do Quadro Permanente de Pessoal 
Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO-35600, correspondente ao(s) período(s) de 7 de 
abril de 2016 a 10 de novembro de 2022. 
 
PORTARIA Nº 3064/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) SERGIO DE OLIVEIRA COSTA, C.P.F. nº 
XXX.718.335-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA, DO TRABALHO E DE DEFESA AO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de novembro de 2017 a 31 de 
outubro de 2022. A conversão em pecúnia de até 50% (cinquenta 
por cento) do(s) período(s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
com o disposto no art. 45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002,está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3071/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
concederam períodos de Licenças-Prêmio a JOSE RAIMUNDO DE 
ABREU, C.P.F. nº XXX.915.005-XX, A AGENTE POLICIA JUDICIARIA, 
Classe E, do Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/ AGENTE POLICIA 
JUDICIARIA, com a finalidade de corrigir as datas referentes ao 
período aquisitivo, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria 4267 de 11 de julho de 1996, correspondente ao período 
aquisitivo de 08 de março de 1991 a 07 de março de 1996; da 
Portaria 3635 de 23 de julho de 2001, correspondente ao período 
aquisitivo de 08 de março de 1996 a 07 de março de 2001; da 
Portaria 4175 de 25 de julho de 2006, correspondente ao período 
aquisitivo de 08 de março de 2001 a 07 de março de 2006; da 
Portaria 1262 de 30 de agosto de 2011, correspondente ao período 
aquisitivo de 08 de março de 2006 a 07 de março de 2011 e da  
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Portaria 3956 de 14 de outubro de 2016, correspondente ao período 
aquisitivo de 08 de março de 2011 a 07 de março de 2016. 
 
PORTARIA Nº 3072/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) JOSE RAIMUNDO DE ABREU, C.P.F. nº 
XXX.915.005-XX, AGENTE POLICIA JUD/LEI 7.874/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/AG POL JUDICIARIA/LEI 7.874/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 8 de março de 2016 a 7 de 
março de 2021. A conversão em pecúnia de até  50% (cinquenta por 
cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 
2001, está condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária 
do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3073/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) RALPH SOUZA MONTEIRO, C.P.F. nº XXX.620.725-
XX, ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do Grupo Ocupacional 
POLICIA CIVIL/ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, correspondente ao(s) 
período(s) de 9 de agosto de 2013 a 8 de agosto de 2018. Art. 2º - A 
conversão em pecúnia de até  50% (cinquenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3074/2022 – Concede seis meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) VILMA MARIA DE OLIVEIRA MAYNART, C.P.F. nº 
XXX.233.925-XX, ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do Grupo 
Ocupacional POLICIA CIVIL/ESCRIVÃO DE POLICIA/LEI 7.873/14, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, 
lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA, 
correspondente ao(s) período(s) de 26 de maio de 2008 a 25 de 
maio de 2013 e de 26 de maio de 2013 a 25 de maio de 2018.  A 
conversão em pecúnia de até 50%  (cinquenta por cento) do (s) 
período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo como disposto 
no art.1º, §7º da Lei nº 4.429, de 02 de outubro de 2001, está 
condicionada à disponibilidade financeira e orçamentária do Estado 
de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3075/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) LUIZ JORGE RAMOS DE OLIVEIRA, C.P.F. nº 
XXX.676.325-XX, AGENTE DE POLÍCIA PENAL, do Grupo Ocupacional 
GRUPO POLICIA PENAL - LC Nº 366/2022, do Quadro Permanente de 
Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) SEC DE ESTADO 
DA JUSTICA, DO TRABALHO E DE DEFESA AO CONSUMIDOR, 
correspondente ao(s) período(s) de 1 de outubro de 2016 a 30 de 
setembro de 2021. A conversão em pecúnia de até 50% (cinqüenta 
por cento) do (s) período (s) da Licença Prêmio concedida, de acordo 
como disposto no art.45, § 2º da Lei Complementar nº 72, de 03 de 
julho de 2002, está condicionada à disponibilidade financeira e 
orçamentária do Estado de Sergipe. 
 
PORTARIA Nº 3076/2022 – Concede três meses de Licença-Prêmio 
ao(à) servidor(a) ADIEL FREIRE CUPERTINO, C.P.F. nº XXX.292.225-
XX, AGENTE ADMINISTRATIVO/QPE/LEI 8192, do Grupo Ocupacional 
QUADRO ESP PESSOAL NATUREZA PROV/LEI Nº 7821, do Quadro 
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado(a) no(a) 
FUNDACAO HOSPITALAR DE SAUDE -EFETIVO, correspondente ao(s) 
período(s) de 12 de julho de 2015 a 14 de fevereiro de 2022. 
 

 
Aracaju, 15 de dezembro  de 2022   
  

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 7 
MAJORAÇÃO  

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes  Portarias 
 
PORTARIA Nº 3011/2022 – Resolve retificar as Portarias que 
majoraram os períodos de Licenças-Prêmio a ALIPIO DE ANDRADE 
DORTAS, C.P.F. nº XXX.281.475-XX, a AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS, 
CLASSE U, REFERENCIA 15, do Grupo Ocupacional CARREIRA DO 
FISCO, com a finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos 
aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos Portaria nº 
2220 de 12 de fevereiro de 2004, correspondente aos períodos 
aquisitivos de 12 de novembro de 1984 a 11 de novembro de 1989, 
de 12 de novembro de 1989 a 11 de novembro de 1994, de 12 de 
novembro de 1994 a 11 de novembro de 1999, e da Portaria nº 3037 
de 07 de maio de 2007, correspondente ao período aquisitivo de 12 
de novembro de 1999 a 11 de novembro de 2004. 

 
PORTARIA Nº 3016/2022 – Resolve retificar a Portaria que majorou 
o período de Licença-Prêmio a JOSE CARLOS DA SILVA, C.P.F. nº 
XXX.970.495-XX, A AGENTE AUXILIAR POLICIA JUDICIARIA, Classe 2, 
do Grupo Ocupacional POLICIA CIVIL/ AGENTE AUXILIAR POLICIA 
JUDICIARIA, com a finalidade de corrigir as datas referentes aos 
períodos aquisitivos, que passam a vigorar nos seguintes termos: 
Portaria 2661 de 26 de março de 2009 correspondente aos períodos 
aquisitivos de 16 de junho de 1986 a 15 de junho de 1991, de 16 de 
junho de 1991 a 15 de junho de 1996, de 16 de junho de 1996 a 15 
de junho de 2001 e de 16 de junho de 2001 a 15 de junho de 2006. 
 
PORTARIA Nº 3046/2022 – Resolve retificar a Portaria que majorou 
os períodos de Licenças-Prêmio a JOSELMA DE JESUS NASCIMENTO, 
C.P.F. nº XXX.724.345-XX, a OFICIAL ADMINISTRATIVO, M-1, K, com 
a finalidade de corrigir as datas referentes aos períodos aquisitivos, 
que passam a vigorar nos seguintes termos Portaria nº 4168 de 15 
de junho de 2004, correspondente aos períodos aquisitivos de 07 de 
abril de 1991 a 06 de abril de 1996 e de 07 de abril de 1996 a 06 de 
abril de 2001. 
 
Aracaju, 30 de novembro  de 2022   
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 

SEÇÃO 8 
NOTIFICAÇÃO DE GOZO DE LICENÇA PRÊMIO      

 
 

INSTITUTO TECNOLÓGICO E DE PESQUISAS DO ESTADO DE SERGIPE  
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados 

 
Notificação 19/2022 –– HILTON RUBENS ARAGÃO PRADO,                            
CPF n°. XXX.638.855-XX, Agente Administrativo, Unidade ITPS, de  
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gozo de 03 (três) meses de licença prêmio referente ao período 
aquisitivo de 31/12/2015 a 04/08/2022, a partir de 16/01/2023, 
restando 0 (zero) dia (s) para gozo posterior. 
REPUBLICADA POR INCORREÇÃO NO BRH 293 DE NOVEMBRO DE 2022 

 
Notificação 20/2022 – IZAURA AUGUSTA GARCEZ MENDONÇA,      
CPF n°. XXX.463.485-XX, Agente Administrativo, Unidade ITPS, de 
gozo de 01 (um) mês de licença prêmio referente ao período 
aquisitivo de 12/06/2006 a 10/06/2011, a partir de 01/02/2023, 
restando 60 (sessenta) dia (s) para gozo posterior. 
 
Notificação 22/2022 – ELEILDE SANTOS DA CRUZ,                                           
CPF n°. XXX.970.205-XX, Telefonista, Unidade ITPS, de gozo de 01 
(um) mês de licença prêmio referente ao período aquisitivo de 
31/0/1998 a 29/05/2003, a partir de 19/01/2023, restando 60 
(sessenta) dia (s) para gozo posterior. 
 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados 

Notificação 022/2022 – SHIRLENY MARIA MELO FREIRE,                             
CPF N° 014. xxx. xxx-74, unidade SEAD, lotação SGCC, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 19/12/2011 a 17/12/2016, a partir de 04/10/2022, 
retornando no primeiro dia útil após 02/11/2022, restando 00 
(zero) dias para gozo posterior. 

Notificação 034/2022 – MARINA ELIZABETH CAVALCANTI DE 
SANTANA ARAGÃO, CPF N° 347.xxx.xxx-91, unidade SEAD, lotação 
SGRH/ PERICIA MEDICA, entrará em gozo de licença prêmio por 30 
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 03/11/2009 A 
02/11/2014, a partir de 21/11/2022, retornando no primeiro dia útil 
após 20/12/2022, restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 

Notificação 037/2022 – ALESSANDRO FRUKCK DA SILVA,                              
CPF N° 516. xxx. xxx-91, unidade SEAD, lotação SGCC, entrará em 
gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente ao período 
aquisitivo de 27/05/2003 A 26/05/2008, a partir de 05/12/2022, 
retornando no primeiro dia útil após 03/01/2023, restando 00 (zero) 
dias para gozo posterior. 

Notificação 038/2022 – MICHELLE FLORENCIO VIEIRA DOS 
SANTOS, CPF N° 831. xxx. xxx-91, unidade SEAD, lotação SGCC, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (trinta) dias, referente 
ao período aquisitivo de 14/04/2013 A 13/04/2018, a partir de 
19/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 17/01/2023, 
restando 30 (trinta) dias para gozo posterior. 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DO 

DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E DA PESCA 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados 

 
Notificação 57/2022 – LUCIVALDO COSTA SOUZA,                                        
CPF N° 103.XXX.XXX-00, unidade, EMDAGRO lotação CODEV, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 11/03/2011 a 09/03/2016 a partir de 
002/01/2023, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2023, 
restando 00 (zero) dias para gozo posterior. 

Notificação 58/2022 – MANOEL MESSIAS DE SANTANA,                                       
CPF N° 060.XXX.XXX-20, unidade, EMDAGRO lotação 
SESEG/EMDAGRO, entrará em gozo de licença prêmio por 60 
(SESSENTA) dias, referente ao período aquisitivo de 02/04/2014 a 
01/04/2019 a partir de 28/09/2022, retornando no primeiro dia útil 
após 26/11/2022, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 59/2022 – LUIZ CARLOS NUNES DA SILVA,                            
CPF N° 163.XXX.XXX-72, unidade, EMDAGRO lotação COASAM, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 27/06/2007 a 25/06/2012 a partir de 
16/01/2023, retornando no primeiro dia útil após 14/02/2023, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 60/2022 – JOSÉ VALDOMIRO FERNANDES MENEZES,         
CPF N° 259.XXX.XXX-53, unidade, EMDAGRO lotação COODER, 
entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 
ao período aquisitivo de 30/05/2003 a 28/05/2008 a partir de 
05/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 03/01/2023, 
restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 61/2022 – LOURIVAL DE SANTANA MATOS,                                  
CPF N° 515.XXX.XXX-04, unidade, SEAGRI lotação ASPLAN, entrará 
em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente ao 
período aquisitivo de 27/05/2013 a 26/05/2018 a partir de 
02/01/2023, retornando no primeiro dia útil após 31/01/2023, 
restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO  
ECONÔMICO E DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado 

 
Notificação 02/2022 – JOSÉ SERAFIM BASTOS FREIRE DE SOUZA,  
MOTORISTA,  CPF n° XXX.163.588-XX , Unidade SEDETEC, a 
disposição da CODISE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 
(TRINTA) dias, no período de 02/01/2023 a 31/01/2023, referentes 
ao QUINQUENIO de 17/01/2006 a 15/01/2011, concedida pela 
Portaria 0230/2012, de 23/01/2012, retornando no primeiro dia útil, 
ou seja,  02/01/2023, restando 60 (sessenta) dias para gozar. 
 

 
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO  

URBANOE SUSTENTABILIDADE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença prêmio 
do servidor abaixo relacionado 
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Notificação 10/2022 – JORGE CARDOSO SILVA,                                 
Executor de Serviços Básicos CPF: XXX.229.915-XX, entrará em gozo 
de licença prêmio, a partir de 03/12/2022, retornando no primeiro 
dia útil após 31/05/2023, referente a 180 dias do período aquisitivo 
de 02/05/2010 a 01/05/2015 e de 02/05/2015 a 01/05/2020, 
restando 00 dias para gozo. 

 
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA DO TRABALHO  

                             E DE DEFESA DO CONSUMIDOR 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados 

Notificação 454/2022 – GILDO MATOS MACEDO JUNIOR,                                 
CPF: xxx.660.515-xx Agente de Polícia Penal, lotado no COPEMCAN 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 15/11/2022 a 29/12/2022 referente ao período aquisitivo 
de 16/02/2015 a 15/02/2020.  

Notificação 455/2022 – CÉLIO DOMINGOS DOS SANTOS,                         
CPF: xxx.801.185- xx Agente de Polícia Penal lotado no 
SETRANS/DAF entrou em gozo de licença premio por 90 (noventa) 
dias a partir de 22/11/2022 a 19/02/2023, referente ao período 
aquisitivo de 11/01/2011 a 10/01/2016.  

Notificação 456/2022 – JOSÉ ANTONIO DA SILVA,                              
CPF: xxx.854.415-xx Agente de Policia Penal lotado no SETRANS/DAF 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 01/12/2022 a 14/01/2023, referente ao período aquisitivo 
de 09/02/2003 a 07/02/2008.  

Notificação 457/2022 – SANDRA AUGUSTO BENTO SILVA,                                   
CPF: xxx.311.595-xx Agente de Polícia Penal, lotada no COPEMCAN 
entrou em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias à partir de 
04/12/2022 a 02/01/2223 referente ao período aquisitivo de 
27/09/2014 a 26/09/2019.  

Notificação 458/2022 – GILDO MATOS MACEDO JÚNIOR,                                      
CPF: xxx.660.515- xx Agente de Polícia Penal lotado no COPEMCAN 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias a 
partir de 15/11/2022 a 29/12/2022, referente ao período aquisitivo 
de 16/02/2015 a 15/02/2020.  

Notificação 459/2022 – ACÁCIO FEITOZA SOUSA,                                           
CPF: xxx.498.295-xx Agente de Policia Penal lotado no PRESLEN 
entrou em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias à 
partir de 04/12/2022 a 17/01/2023, referente ao período aquisitivo 
de 05/02/1995 a 03/02/2000  

Notificação 460/2022 – VALDENICE ARLINDA DE SOUZA,                           
CPF: xxx.395.925-xx Agente de Polícia Penal, lotado no PREMABAS 
entrará em gozo de licença premio por 90 (noventa) dias à partir de 
01/01/2023 a 31/03/2023 referente ao período aquisitivo de 
16/06/2016 a 15/06/2021.  

Notificação 461/2022 – HOSANÁ HIGINO SILVA LEITE,                           
CPF: xxx.795.795- xx Agente de Polícia Penal lotado no PREMABAS 
entrará em gozo de licença premio por 45 (quarenta e cinco) dias a  

partir de 01/01/2023 a 14/02/2023, referente ao período aquisitivo 
de 31/03/2016 a 30/03/2021.  

Notificação 462/2022 – ROGERIO DE ALMEIDA MENEZES,                      
CPF: xxx.279.325--xx Agente Administrativo lotado no SEINF entrará 
em gozo de licença premio por 30 (trinta) dias à partir de 
19/12/2022 a 17/01/2023, referente ao período aquisitivo de 
29/05/2010 a 28/05/2015.  

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE 
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados 
 
Notificação 89/2022 – ADAILTON MENEZES FARIAS,                                           
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 252.xxx.xxx-72, Unidade SES, 
lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 
dias, referente ao período aquisitivo 24/07/2012 A 23/07/2017 a 
partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 
30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 
 
Notificação 90/2022 – JULIANA SILVA SANTANA PEREIRA,                              

MÉDICO CLÍNICO GERAL, CPF: 937.XXX.XXX-68 Unidade SES, lotação 

HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 29/06/2011 A 28/06/2016 a partir 

de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2022, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 91/2022 – AMANDA DE BRITO NUNES,                                      

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 820.XXX.XXX-49, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 31/05/2014 A 30/05/2019 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior 

Notificação 92/2022 – AMANDA CUSTÓDIA DA SILVA,                                     

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 999.XXX.XXX-87, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 31/05/2014 A 30/05/2019 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 93/2022 - ANA ANGELICA SANTOS MOURA,                                  

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF:858.XXX.XXX-63, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 01/06/2009 A 31/05/2014 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

3012/2022, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 94/2022 – DANIELLE DE MATOS MELO,                                            

FARMACÊUTICO CPF: 988.XXX.XXX-87 Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 24/07/2012 A 23/07/2017 a partir de 

01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2022, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 95/2022 – ROSA MALENA SANTOS,                                            

TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF:312.XXX.XXX-68, Unidade SES,  
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lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 06/12/2004 A 05/12/2009 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 

Notificação 96/2022 – GLECIA DO NASCIMENTO,                                             

TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 425.XXX.XXX-04, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 12/05/2010 A 11/05/2015 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

 

Notificação 97/2022 – ILMA CRISTINA BASTOS SANTOS ALAGOAS, 

AUXILIAR  DE ENFERMAGEM, CPF:517.XXX.XXX-78, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 15/01/2013 A 14/01/2018 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022  restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 98/2022 – JOSINEIDE DA SILVA BATISTA,                                       

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF: 976.XXX.XXX-97, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 10/07/2011 A 09/07/2016  a 

partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 

30/11/2022 restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 99/2022 – MARIA APARECIDA CHAGAS,                                 

ENFERMEIRO, CPF: 489.XXX.XXX-10, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 16/10/2009 A 15/10/2014 a partir de 

15/12/2022, retornando no primeiro dia útil após13/01/2023 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior 

Notificação 100/2022 – ZILDA CARLA CHAGAS SILVA,                                    

TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 654.XXX.XXX-34, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 22/09/2008 A 21/09/2013 a 

partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 101/2022 – MARIA DE FÁTIMA ALBUQUERQUE 

EVANGELISTA, MÉDICO CIRURGIÃO PLÁSTICO CPF: 937.XXX.XXX-68, 

Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 

30 (TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 01/12/2014 A 

30/11/2019 a partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil 

após 30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 102/2022 – MARIA JOSÉ DOS SANTOS,                                        

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 502.XXX.XXX-20, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 11/10/2011 A 10/10/2016 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 10/2022 – MARIA JOSÉ DOS SANTOS,                                              

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 575.XXX.XXX-72, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 16/07/2012 A 15/07/2017 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022 restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 104/2022  – REJANE CARDOSO SOUZA ROLLEMBG, 

FISIOTERAPEUTA CPF: 911.XXX.XXX-91, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 05/07/2011 A 04/07/2016 a partir de 

16/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 13/01/2023 

,estando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 105/2022 – SÉRGIO AUGUSTO FERREIRA MACIEIRA,                             

OFICIAL ADMINISTRATIVO, CPF: 267.XXX.XXX-72, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 02/02/2002 A 01/02/2007 a 

partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 106/2022 – SIMONE SANTOS ALVES FERREIRA, 

FARMACÊUTICO, CPF: 020.XXX.XXX-30, Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 30/07/2002 A 29/07/2007 a partir de 

01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 30/12/2022, 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 107/2022 – SIMONE SOARES DE JESUS,                                                

EXECUTOR DE SERVIÇOS BÁSICOS, CPF: 392.XXX.XXX-04, Unidade 

SES, lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 

(TRINTA) dias, referente ao período aquisitivo 02/02/2012 A 

01/02/2017 a partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil 

após 30/12/2022 restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 108/2022 – SUELY MOURA,                                                                    

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 311.XXX.XXX-15, Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 05/01/2011 A 04/01/2016 a 

partir de 16/12/2022, retornando no primeiro dia útil 

após14/01/2023, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 109/2022 – SYLAI SALES FALCÃO,                                       

AUXILIAR DE LABORATÓRIO, CPF: 975.XXX.XXX-10 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 02/09/2009 A 01/09/2014 a 

partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 

01/12/2022 restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 110/2022 – TICIANA LORENA ALBUQUERQUE GOMES, 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF: 782.XXX.XXX-49 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 12/07/2012 A 11/07/2017 a 

partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 

01/12/2022 restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 111/2022 – VIRGÍNIA GAVAZZA DOS SANTOS AQUINO, 

NUTRICIONISTA CPF: 828.XXX.XXX-53. Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30(TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 18/07/2012 A 17/07/2017 a partir de  



 
 Boletim de Recursos Humanos nº 294 

Aracaju, 15 de dezembro   de  2022   
____________________________________________________________________________________________________________________________________ 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO . 
Rua Duque de Caxias, 346 - São José - CEP: 49015-320 - Aracaju - SE Tel: (0xx79)3226-2200 

Acesse este Boletim de Recursos Humanos também no site: www.sead.se.gov.br 

 

11 

 

01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2022 

restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

 

Notificação 112/2022 – MARIA MÁRCIA DE A. BARROS 

NASCIMENTO, ENFERMAGEM, CPF: 265.XXX.XXX-20 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 01/06/2014 A 31/05/2019 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 113/2022 – BRENDO MENDONÇA PEIXOTO,                                   

TÉCNICO EM RADIOLOGIA, CPF: 661.XXX.XXX-15 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 02/09/2007 A 01/09/2012 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 114/2022 – SANDRA FONTES DE OLIVEIRA,                                  

TÉCNICO DE ENFERMAGEM, CPF:400.XXX.XXX-00 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA 

dias, referente ao período aquisitivo 13/01/2014 A 12/01/2019 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 115/2022 – RENATA ROSANE CHAGAS,                                        

ENFERMEIRO, CPF: 652.XXX.XXX-15 Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 18/01/2012 A 17/01/2017 a partir de 

05/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 04/01/2022, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 116/2022 – IZAC DE SOUZA MENDONÇA,                                            

MÉDICO CLINICO GERAL CPF: 478.XXX.XXX-00 Unidade SES, lotação 

HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, 

referente ao período aquisitivo 15/05/2015 A 14/05/2020 a partir 

de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 30/12/2022, 

restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 117/2022 – JANIMEIRE SOUZA OLIVEIRA,                                         

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 138.XXX.XXX-34 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 11/10/2011 A 10/10/2016 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

 Notificação 118/2022 – EMANOEL SILVA MENEZES,                                       

TÉCNICO DE ENFERMAGEM  CPF: 591.XXX.XXX-20 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 29/01/2011 A 28/01/2016 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022  restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior.  

Notificação 119/2022 – IRIS VIVIAN DOS SANTOS,                                        

AUXILIAR DE ENFERMAGEM CPF: 016.XXX.XXX-61 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 14/01/2014 A 13/01/2019 a  

 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior 

Notificação 120/2022 – EDIVÂNIA CAMPOS SILVA DIAS,                                     

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 796.XXX.XXX-91 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 01/06/2014 A 31/05/2019  a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 60 (SESSENTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 121/2022 – MAGNA MEIRELES DE OLIVEIRA,                           

ENFERMEIRO, CPF: 189.XXX.XXX-04 Unidade SES, lotação HUSE, 

entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) dias, referente 

ao período aquisitivo 21/08/2011 A 20/08/2016 a partir de 

05/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 03/01/2023, 

restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 122/2022 – IVANA ANDRÉA NUNES ALVES,                                        

MÉDICO CIRURGIÃO GERAL CPF: 901.XXX.XXX-87 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo15/07/2007 A 14/07/2012 a 

partir de 01/12/2022, retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022, restando 00 (ZERO) dias para gozo posterior. 

Notificação 123/2022  – ALDECI SANTOS MORAIS OLIVEIRA,                              

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CPF: 590.XXX.XXX-91 Unidade SES, 

lotação HUSE, entrará em gozo de licença prêmio por 30 (TRINTA) 

dias, referente ao período aquisitivo 15/07/2002 A 14/07/2007 a 

partir de 01/12/2022 retornando no primeiro dia útil após 

30/12/2022 restando 30 (TRINTA) dias para gozo posterior. 

Notificação 12/2022 – LIANE MACIEL DE ALMEIDA SOUZA,                                  

CPF: 517.XXX.XXX-04 Unidade SES, lotação HUSE, entrará em gozo 

de licença prêmio por 60 (SESSENTA) dias, referente ao período 

aquisitivo 26/07/2012 A 25/07/2017 a partir de 01/12/2022, 

retornando no primeiro dia útil após 30/12/2022 restando 00 (ZERO) 

dias para gozo posterior. 

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA  
 
Na conformidade do § 3º do art. 96 da Lei Complementar nº 16/94, 
e o que consta das disposições da Portaria nº 690, de 17 de 
fevereiro de 2014, informamos o período de gozo de licença  prêmio 
dos servidores abaixo relacionados 

Notificação 108 /2022 - AGRIPINO NETO SILVA DOS SANTOS,                     
CPF- XXX.972.275-XX, Unidade: SSP, Lotação: SUPCI, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 90 dias referente ao período aquisitivo 
08/03/16 a 07/03/21,a partir de 02/01/23 , retornando no primeiro 
dia útil após 01/04/23 , restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação 110/ 2022 – ALCIDES SILVA GOES,                                        
CPF-XXX.710.125-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitivo 
19/07/07 a 17/7/12 a partir de 01/12/22 retornando no primeiro 
dia útil após 29/01/23 restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação 111/2022 – ALCIDES SILVA GOES,                                              
CPF-XXX.710.125-XX , Unidade: SSP, Lotação: HPM , entrará em 
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gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao período aquisitivo 
19/07/07 a 17/7/12 à partir de 04/07/23 , retornando no primeiro 
dia útil após 02/08/23 , restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação 114/2022 – OTAVIO LUIZ MARTINS DE ASSIS,                            
CPF- xxx.839.301-xxx ,Unidade: SSP, Lotação: DENARC , entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 150 dias, 60 referente ao período 
aquisitivo 26/04/10 a 25/04/15 , 90 DIAS referente aquisitivo 
26/04/15 a 25/04/20 à partir de 09/01/23 , retornando no primeiro 
dia útil após 07/06/23 , restando 00 dias para gozo posterior. 

Notificação 115/ 2022 - MARCOS JOSE GARCIA DA ROCHA,                              
CPF- XXX.052.337-XX, Unidade: SSP, Lotação: COPCI, entrará em 
gozo de Licença Prêmio por 45 dias referente ao período aquisitivo 
17/09/96 a 15/09/01 ,a partir de 02/01/23 , retornando no 
primeiro dia útil após 15/02/23 , restando 00 dias para gozo 
posterior. 

Notificação- 116 /2022 – PAULO SERGIO DE OLIVEIRA SANTOS , 
CPFxxx.914.425-xx , Unidade: SSP, Lotação: DEL DE N S DAS DORES, 
entrará em gozo de Licença Prêmio por 30 dias referente ao 
período aquisitivo 26/06/02 a 24/06/07 à partir de 02/01/23 , 
retornando no primeiro dia útil após 31/01/23 , restando 00 dias 
para gozo posterior. 
 

SEÇÃO 9 
REPREENSÃO 

 
O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DA 
ADMINISTRAÇÃO, baixou as seguintes Portarias: Publicadas no DO 
29.043 de 01 de dezembro de 2022: 

 
PORTARIA Nº 2703/2022 – Repreende, TEREZINHA BENTO, C.P.F. nº 
XXX.288.325.XX, OFICIAL ADMINISTRATIVO, Categoria M-1, Padrão 
G, do Grupo Ocupacional ADMINISTRAÇÃO GERAL - PCCV, do 
Quadro Permanente de Pessoal Efetivo do Poder Executivo, lotado 
(a) na Secretaria de Estado da Administração. Gabinete do 
Secretário de Estado da Administração, em Aracaju, 07 de novembro 
de 2022. 
 
Aracaju, 01 de dezembro  de 2022  
 
 

MANUEL DERNIVAL SANTOS NETO 
Secretário de Estado da Administração 

 
NATÁLIA MACIEL LESSA 

Superintendente Geral de Recursos Humanos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Boletim de Recursos Humanos n° 294 
Secretaria de Estado da Administração  

Aracaju, 15 de novembro de 2022. 
 

Publique-se. 
 

Secretário de Estado da Administração 
 

Original assinado e arquivado no Departamento – Geral de 
Pessoal/ SGRH da Secretaria de Estado da Administração – 
SEAD 
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 
Superintendência Geral de Recursos Humanos 

Departamento Geral de Pessoal 
 

1- O Boletim de Recursos Humanos é publicado nos dias 15 e 30 de cada mês ou no primeiro dia útil subsequente, quando se 
tratar de feriados, pontos facultativos ou finais de semana. 

 
2- Somente serão publicadas no Boletim de Recursos Humanos as matérias que forem encaminhadas para o e-mail 

brh@sead.se.gov.br, com antecedência mínima de 3 dias úteis. 

 
3- O não cumprimento do prazo estabelecido no item anterior implicará publicação da matéria do Boletim seguinte. 

 
4- Os textos enviados para publicação deverão ser elaborados em font CALIBRI, tamanho 9pt, sem negrito ou itálico. 
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